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PHỤ LỤC: NỘI DUNG SỬA ĐỔI, BỔ SUNG QUY CHẾ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT 

 (Đính kèm Tờ trình số …/TTr-ĐHĐCĐ, ngày   tháng   năm 2025) 

Ghi chú: 

- Các điều không nêu chi tiết trong phụ lục này là không thay đổi. 

- Các nội dung để trống phần Ghi chú là không thay đổi. 

- Các nội dung đề xuất thay đổi trong mục “Quy định tại Quy chế hiện hành” là các dòng chữ thể hiện dưới dạng gạch chân. 

- Các nội dung cần sửa đổi bổ sung tại mục “Quy định tại Quy chế sửa đổi” là nội dung màu đỏ. 

 

QUY CHẾ HIỆN HÀNH QUY CHẾ SỬA ĐỔI GHI CHÚ 

Chương I 

QUY ĐỊNH CHUNG 

Chương I 

QUY ĐỊNH CHUNG 

 

Điều 5. Tiêu chuẩn và điều kiện thành viên Ban kiểm 

soát 

Điều 5. Tiêu chuẩn và điều kiện thành viên Ban kiểm 

soát 

 

1. Thành viên Ban kiểm soát phải đáp ứng các tiêu chuẩn 

và điều kiện sau đây: 

1. Thành viên Ban kiểm soát phải đáp ứng các tiêu 

chuẩn và điều kiện sau đây: 

 

d) Không phải là người quản lý Công ty, không nhất thiết 

phải là cổ đông hoặc người lao động của Công ty, trừ 

trường hợp Điều lệ công ty có quy định khác; 

d) Không phải là người quản lý Công ty, không nhất 

thiết phải là cổ đông hoặc người lao động của Công ty. 

Do Điều lệ công ty 

không quy định khác 

Điều 6. Trưởng Ban kiểm soát Điều 6. Trưởng Ban kiểm soát  

1. Trưởng Ban kiểm soát phải có bằng tốt nghiệp đại học 

trở lên thuộc một trong các chuyên ngành kinh tế, tài 

chính, kế toán, kiểm toán, luật, quản trị kinh doanh hoặc 

chuyên ngành có liên quan đến hoạt động kinh doanh của 

doanh nghiệp trừ trường hợp Điều lệ công ty có quy định 

tiêu chuẩn khác cao hơn. 

1. Trưởng Ban kiểm soát phải có bằng tốt nghiệp đại 

học trở lên thuộc một trong các chuyên ngành kinh tế, 

tài chính, kế toán, kiểm toán, luật, quản trị kinh doanh 

hoặc chuyên ngành có liên quan đến hoạt động kinh 

doanh của doanh nghiệp. 

Do Điều lệ công ty 

không quy định khác 

Điều 7. Đề cử, ứng cử thành viên Ban kiểm soát Điều 7. Đề cử, ứng cử thành viên Ban kiểm soát  

 1. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 05% tổng số 

cổ phần phổ thông trở lên có quyền gộp số quyền biểu 

quyết của từng người lại với nhau để đề cử người vào Ban 

kiểm soát. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 5% 

Bỏ Cho phù hợp với tình 

hình thực tế của 

Công ty 

DỰ THẢO 
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đến dưới 10% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết được 

đề cử một (01) ứng viên; từ 10% đến dưới 30% được đề 

cử tối đa hai (02) ứng viên; từ 30% đến dưới 40% được 

đề cử tối đa ba (03) ứng viên; từ 40% đến dưới 50% được 

đề cử tối đa bốn (04) ứng viên; từ 50% đến dưới 60% 

được đề cử tối đa năm (05) ứng viên; từ 60% đến dưới 

70% được đề cử tối đa sáu (06) ứng viên; từ 70% đến 

80% được đề cử tối đa bảy (07) ứng viên; và từ 80% đến 

dưới 90% được đề cử tối đa tám (08) ứng viên. 

 1. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 05% tổng số 

cổ phần phổ thông trở lên có quyền đề cử người vào Ban 

kiểm soát. Việc đề cử người vào Ban kiểm soát thực 

hiện như sau: 

a) Các cổ đông phổ thông hợp thành nhóm để đề cử 

người vào Ban kiểm soát phải thông báo về việc họp 

nhóm cho các cổ đông dự họp biết trước khi khai mạc 

Đại hội đồng cổ đông; 

b) Căn cứ số lượng thành viên Ban kiểm soát, cổ đông 

hoặc nhóm cổ đông quy định tại khoản này được quyền 

đề cử một hoặc một số người theo quyết định của Đại 

hội đồng cổ đông làm ứng cử viên Ban kiểm soát. 

Trường hợp số ứng cử viên được cổ đông hoặc nhóm cổ 

đông đề cử thấp hơn số ứng cử viên mà họ được quyền 

đề cử theo quyết định của Đại hội đồng cổ đông thì số 

ứng cử viên còn lại do Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát 

và các cổ đông khác đề cử. 

Quy định rõ việc đề 

cử người vào Ban 

kiểm soát theo quy 

định tại khoản 5, 

điều 115 Luật doanh 

nghiệp. 

Điều 8. Cách thức bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm thành 

viên Ban kiểm soát 

Điều 8. Cách thức bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm thành 

viên Ban kiểm soát 

 

2. Trừ trường hợp Điều lệ công ty có quy định khác, việc 

biểu quyết bầu thành viên Ban kiểm soát phải thực hiện 

theo phương thức bầu dồn phiếu, theo đó mỗi cổ đông có 

tổng số phiếu biểu quyết tương ứng với tổng số cổ phần 

sở hữu nhân với số thành viên được bầu của Ban Kiểm 

2. Việc biểu quyết bầu thành viên Ban kiểm soát phải 

thực hiện theo phương thức bầu dồn phiếu, theo đó mỗi 

cổ đông có tổng số phiếu biểu quyết tương ứng với tổng 

số cổ phần sở hữu nhân với số thành viên được bầu của 

Ban Kiểm soát và cổ đông có quyền dồn hết hoặc một 

Điều lệ công ty 

không quy định khác 
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soát và cổ đông có quyền dồn hết hoặc một phần tổng số 

phiếu bầu của mình cho một hoặc một số ứng cử viên. 

Người trúng cử thành viên Ban kiểm soát được xác định 

theo số phiếu bầu tính từ cao xuống thấp, bắt đầu từ ứng 

cử viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến khi đủ số thành 

viên quy định tại Điều lệ công ty. Trường hợp có từ 02 

ứng cử viên trở lên đạt cùng số phiếu bầu như nhau cho 

thành viên cuối cùng của Ban kiểm soát thì sẽ tiến hành 

bầu lại trong số các ứng cử viên có số phiếu bầu ngang 

nhau hoặc lựa chọn theo tiêu chí quy định tại quy chế bầu 

cử hoặc Điều lệ công ty. 

phần tổng số phiếu bầu của mình cho một hoặc một số 

ứng cử viên. Người trúng cử thành viên Ban kiểm soát 

được xác định theo số phiếu bầu tính từ cao xuống thấp, 

bắt đầu từ ứng cử viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến 

khi đủ số thành viên quy định tại Điều lệ công ty. 

Trường hợp có từ 02 ứng cử viên trở lên đạt cùng số 

phiếu bầu như nhau cho thành viên cuối cùng của Ban 

kiểm soát thì sẽ tiến hành bầu lại trong số các ứng cử 

viên có số phiếu bầu ngang nhau hoặc lựa chọn theo tiêu 

chí quy định tại quy chế bầu cử hoặc Điều lệ công ty. 

Điều 12. Quyền được cung cấp thông tin của Ban kiểm 

soát 

Điều 12. Quyền được cung cấp thông tin của Ban 

kiểm soát 

 

1. Tài liệu và thông tin phải được gửi đến thành viên Ban 

kiểm soát cùng thời điểm và theo phương thức như đối 

với thành viên Hội đồng quản trị, bao gồm: 

1. Tài liệu và thông tin phải được gửi đến thành viên 

Ban kiểm soát cùng thời điểm và theo phương thức như 

đối với thành viên Hội đồng quản trị, bao gồm: 

 

c) Báo cáo của Giám đốc hoặc Tổng Giám đốc trình Hội 

đồng quản trị hoặc tài liệu khác do Công ty phát hành. 

c) Báo cáo của Tổng Giám đốc trình Hội đồng quản trị 

hoặc tài liệu khác do Công ty phát hành. 

Sửa đổi phù hợp với 

thực tế của công ty. 

Điều 13. Trách nhiệm của Ban kiểm soát trong việc 

triệu tập họp bất thường Đại hội đồng cổ đông 

Điều 13. Trách nhiệm của Ban kiểm soát trong việc 

triệu tập họp bất thường Đại hội đồng cổ đông 

 

1. Ban kiểm soát có trách nhiệm thay thế Hội đồng quản 

trị triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông trong thời hạn 30 

ngày trong trường hợp Hội đồng quản trị không triệu tập 

họp Đại hội đồng cổ đông trong các trường hợp sau đây: 

1. Ban kiểm soát có trách nhiệm thay thế Hội đồng quản 

trị triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông trong thời hạn 30 

ngày trong trường hợp Hội đồng quản trị không triệu tập 

họp Đại hội đồng cổ đông trong các trường hợp sau đây: 

 

c) Khi có yêu cầu triệu tập họp bất thường Đại hội đồng 

cổ đông của Ban kiểm soát nhưng Hội đồng quản trị 

không thực hiện, trừ trường hợp Điều lệ công ty có quy 

định khác. 

c) Khi có yêu cầu triệu tập họp bất thường Đại hội đồng 

cổ đông của Ban kiểm soát nhưng Hội đồng quản trị 

không thực hiện. 

Điều lệ công ty 

không quy định khác 

Điều 17. Tiền lương và quyền lợi khác Điều 17. Tiền lương và quyền lợi khác  

Trường hợp Điều lệ công ty không có quy định khác, thì 

tiền lương, thù lao, thưởng và lợi ích khác của thành viên 

Ban kiểm soát được thực hiện theo quy định sau đây: 

Tiền lương, thù lao, thưởng và lợi ích khác của thành 

viên Ban kiểm soát được thực hiện theo quy định sau 

đây: 

Điều lệ công ty 

không quy định khác 
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 Điều 22. Sửa đổi, bổ sung Quy chế 

1. Việc sửa đổi, bổ sung Quy chế này phải được Đại hội 

đồng cổ đông xem xét, quyết định. 

2. Trường hợp pháp luật có quy định liên quan đến hoạt 

động của Công ty chưa được đề cập trong bản Quy chế 

này hoặc trường hợp có quy định pháp luật mới khác 

với điều khoản trong Quy chế này thì áp dụng những 

quy định đó để điều chỉnh hoạt động của Công ty. 

Bổ sung thêm quy 

định về sửa đổi, bổ 

sung Quy chế 

Điều 22. Hiệu lực thi hành 

Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát Công ty cổ phần 

đóng tàu Sông Cấm bao gồm 7 chương, 22 điều và có 

hiệu lực thi hành kể từ ngày 28 tháng 06 năm 2021. 

Điều 23. Hiệu lực thi hành 

Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát Công ty cổ phần 

đóng tàu Sông Cấm bao gồm 7 chương, 23 điều và có 

hiệu lực thi hành kể từ ngày      tháng      năm 2025. 

Sửa lại số thứ tự 

 


